
Regulamin 
udzielania pomocy rodzinom górniczym 

(zatwierdzony przez Radę Fundacji Rodzin Górniczych w dniu 12.03.2009r.)  
 

§ 1. 
 

Regulamin udzielania pomocy materialnej został opracowany przez Zarząd Fundacji w 
oparciu  
o Statut Fundacji Rodzin Górniczych i zapisy tego Statutu ujęte w § 4, § 5, § 6, § 7. 
 

§ 2. 
 

1. Świadczeniami Fundacji są objęte rodziny górnicze wymienione w § 4 Statutu 
Fundacji: „Celem Fundacji jest materialne wspieranie rodzin pozostałych po 
górnikach, którzy ponieśli śmierć w wyniku wypadków przy pracy, inwalidów 
górniczych i innych rodzin górniczych, znajdujących się z różnych powodów w 
trudnej sytuacji życiowej, zwłaszcza będących w niedostatku lub potrzebujących 
doraźnego wsparcia.” 

 
 

2. W wyjątkowych i uzasadnionych przypadkach za uprawnioną do świadczeń można 
uznać inną osobę aktualnie związana z górnictwem, niż wymienione w ust. 1. 

 

 
§ 3. 

 
1. Pomoc materialna rodzinom górniczym może być udzielana w następującej formie: 

a) pomoc stypendialna dla dzieci i młodzieży uczących się w szkołach 
podstawowych, zawodowych, średnich, pomaturalnych, wyższych i kursach 
specjalistycznych niezbędnych do podjęcia pracy, jednak nie dłużej niż do 
ukończenia 26 roku życia; 

b) pomoc finansowa na uzasadnione potrzeby rodziny lub doraźną pomoc 
rzeczową (zakup dóbr i usług); 

c) pomoc w formie organizacji wycieczek i wczasów; 
d) pomoc w sfinansowaniu leczenia i rehabilitacji. 

 

2. Prawo do pobierania pomocy określonej w ust. 1 lit. a przysługuje dzieciom i 
młodzieży, które w okresie jej otrzymywania osiągać będą pozytywne wyniki w 
nauce i zachowaniu. 

 

3. Prawo do świadczenia pomocy określonej w ust. 1 lit. a, może być zachowane w 
stosunku do dzieci i młodzieży, u których chwilowe pogorszenie wyników 
nauczania spowodowane zostało szczególnie uzasadnionymi okolicznościami. 

 

4. Przerwanie nauki przez dziecko i młodzież powoduje utratę prawa do pobierania 
pomocy stypendialnej. 

 

5. Pomoc w postaci stypendium jest przyznana na ściśle określony rok szkolny lub 
warunkowo na czas krótszy. Wysokość stypendium może być zmieniona w 
zależności od możliwości finansowych Fundacji oraz od wyników w nauce i 
zachowania stypendysty. 

 

6. Stypendia, w okresach na jakie zostały przyznane, winny być wypłacone w 
terminach miesięcznych. 

 W pierwszym miesiącu po zakończeniu półrocznego okresu nauczania 
stypendysta lub jego prawny opiekun mają obowiązek przedłożyć Zarządowi 
Fundacji poświadczenie szkoły czy uczelni o wynikach nauki uzyskanych przez 
korzystającego z pomocy. W razie konieczności opiekun prawny lub stypendysta 
powinien uzasadnić słabe wyniki w nauce stypendysty.  



7. W oparciu o wyniki nauczania i opinie o zachowaniu stypendystów obejmujące  
półroczne okresy nauczania, Zarząd może odebrać lub korygować wysokość 
stypendiów. 

 
§ 4. 

 
1. Wartość jednorazowej pomocy doraźnej na pokrycie potrzeb rodziny objętej 

opieką Fundacji nie powinna być wyższa jak 3.000,00 zł (trzy tysiące złotych), a w 
przypadku śmierci górnika 10.000,00 zł (dziesięć tysięcy złotych). 

 

2. Wyjątkiem mogą być szczególnie uzasadnione potrzeby związane ze zdarzeniami 
losowymi, które każdorazowo winny być rozpatrzone przez Zarząd i 
zaakceptowane przez Radę Fundacji, w tym udzielana pomoc wynikająca z 
darowizn ze wskazaniem wysokości i przeznaczenia darowizny przez darczyńcę. 

 

3.  Kwota świadczenia może być przekazywana w gotówce lub formie rzeczowej. 
 

4.  Sposób realizacji rzeczowej formy pomocy określi Zarząd Fundacji.  
 

5. W sprawach przyznawania  pomocy  doraźnej, decyzje o jej przyznaniu  może 
podjąć Zarząd Fundacji w porozumieniu z Przewodniczącym Rady Fundacji. 
Decyzje takie wymagają akceptacji Rady Fundacji na jej najbliższym posiedzeniu. 

 
§ 5. 

 
1. Ilość i wysokość świadczeń przyznanych przez Fundację będzie uzależniona od 

możliwości finansowych ustalonych w preliminarzu wydatków na dany rok. 
 

2. Środki finansowe przyznane przez Fundację mogą być przekazywane 
bezpośrednio osobom, którym je przyznano lub instytucjom bądź organizatorom 
świadczącym usługi na rzecz osób korzystających z pomocy. 

 

3. Środki finansowe przyznane na potrzeby rodzinne winny być wykorzystane 
zgodnie  
z wnioskiem, w oparciu o który zostały przyznane. 

 

4. Środki finansowe przyznane na zaspokojenie potrzeb związanych z kształceniem 
nie mogą być wykorzystane na inne cele. 

 

5. Zarząd Fundacji zastrzega sobie prawo dochodzenia od instytucji lub osób 
zainteresowanych zwrotu środków finansowych, które: 
- zostały niesłusznie pobrane; 
- zostały wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem; 
- nie zostały w pełni wykorzystane na przyznany cel. 

 
§ 6. 

 
Świadczenia Fundacji Przyznaje Zarząd w sposób następujący: 
1. Wniosek o przyznanie świadczenia musi być sporządzony na formularzu według 

wzoru ustalonego przez Zarząd Fundacji. 
 

2. Wnioski o przyznanie świadczeń składać mogą: 
– osoby bezpośrednio zainteresowane, 
– pracodawcy, w których był zatrudniony poszkodowany pracownik, 
– szkoła, do której uczęszcza osoba uprawniona, 
– instytucja lub organizacja, do której należy osoba uprawniona lub pod której 

opieką pozostaje.  
3. Uchwałę w przedmiocie wniosku podejmuje Zarząd Fundacji.  
 

 



§ 7. 
 

1. Wnioskodawca może występować o przyznanie świadczeń tylko w uzasadnionych 
przy-padkach, w szczególności: 
- złej sytuacji materialnej rodziny spowodowanej jej liczebnością lub przypadkami 

losowymi; 
-  trudnościami w finansowaniu nauki dziecka; 
-  trudnościami w sfinansowaniu kosztów leczenia i rehabilitacji 
-  brakiem możliwości pokrycia przez rodzinę kosztów związanych z 

zapewnieniem dzieciom odpowiednich warunków wypoczynku, zwłaszcza 
wakacyjnego, czy rozwoju kulturalnego wybitnymi zdolnościami dziecka 
powodującymi potrzebę ponoszenia dodatkowych kosztów jego kształcenia. 

 

2. Wniosek powinien być poparty stosownymi dokumentami świadczącymi o trudnej 
sytuacji materialnej rodziny. 

 
§ 8. 

 
Zarząd Fundacji, w ramach prowadzonej współpracy z podobnymi organizacjami w 
kraju i zagranicą, po uzyskaniu akceptacji Rady Fundacji może przyznawać pomoc 
rodzinom ofiar wypadków górniczych zaistniałych w innych krajach. 

 

 
§ 9. 

 
Dla zapewnienia prawidłowości przekazywania pomocy świadczonej przez Fundację 
na rzecz rodzin potrzebujących, Zarząd jest zobowiązany do: 
- pisemnego powiadamiania świadczeniobiorców o konieczności przestrzegania 

przez nich ustaleń niniejszego regulaminu; 
- pisemnego powiadamiania świadczeniobiorców o konieczności natychmiastowego 

informowania Zarządu Fundacji o utracie przez nich uprawnień do przyjmowania 
pomocy długofalowej – stypendialnej; 

- pisemnego powiadamiania instytucji i organizacji wnioskujących czy popierających 
prośby o pomoc dla podopiecznych o konieczności informowania Zarządu 
Fundacji, jeżeli ustaną podstawy prawne warunkujące przejmowanie świadczeń 
przez zainteresowanych. 

 
 

§ 10. 
 

Decyzje o formie, liczbie i wysokości świadczeń przyznawanych w oparciu o niniejszy 
regulamin są ostateczne i nie podlegają zaskarżeniu. 
 

§ 11. 
 

Niniejszy regulamin wchodzi w życie po zatwierdzeniu przez Radę Fundacji. 
 
 
 
 
 
 

 
 

Regulamin został zatwierdzony przez Radę Fundacji Rodzin Górniczych w dniu 12.03.2009 r. 
 


